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1. Carta de Presentacion

En nombre de la Junta Directiva de FUNCAFE, brazo social de
caficultura guatemalteca, me complace dirigirme a ustedeslicia |a fi
de informarles acerca de los resultados de nuestra gestdéal dian
2001, er el que se trabaj arduamen dentr de las area estratégic
definidas e integradas al Plan de Competitividad del sector.

Los avances logrados en el afo citado, fueron muy satsfgctmtogue, en el mes de
abril la Fundacion recibié la certificacion de "NGO BENCGHMARKIMSs un
reconocimiento internacional otorgado por la Sociétéedectnaddliance —SGS-, firma
Suiza Certificadora, sobre Buenas Practicas. Tal distincionUNCAF&E Eomo la
primer instituci¢ guatemalte certificac er este nuev concep..

En nombre y representacion de la Junta Directiva de FUNCABBcsmbéaoen entrega
de nuestro Informe de Labores 2006, invitando a nuesggsaami@s, para que nos
honre cor st lectur.

José Angel Lopez Camposeco
Presidente



2. Junta Directiva

Junta Directiva 2005 -2006

Presidente
Lic. José Angel Lopez Camposeco

Vicepresidente
Lic. Efrain Portillo Palma

Secretario
Lic. Ciriaco Pirique Raguay

Tesorero
Ing, Stuardo Enrique Coto Markus

Vocales

Dr. Edgar Antonio Figueroa Mufioz
Lic. Rubén Dario Pacay Chocon
Sr. Roman Reinoso Caal

Sr. Luis Alberto de Ledn Guzman



3. Fundamentos
¢, Quiénes Somos?
Funcafé es una organizacion privada de desarrollo civil, no lucrativa, con
personalidad juridica, patrimonio propio, sin finalidad politica, capacitada para
adquirir obligaciones y ejercer derechos dentro del marco legal de Guatemala,
se fundd en 1994 por caficultores y es la forma institucionalizada de la
caficultura nacional.
Vision
Impulsar el desarrollo humano en el area rural.

Mision
Ser el brazo social de la caficultura nacional.

Objetivo General
Contribuir a elevar el nivel y calidad de vida de las poblaciones.

Areas Estratégicas
Educacion
Salud
Seguridad Alimentaria y Nutricional



4. Educacion

4.1 Cobertura :

FUNCAFE trabajo6 en el nivel de
educacion Preprimaria y Primaria en el
area rural con el apoyo de ANACAFE y
la Cooperacion Canadiense, ejecutando
el Programa Fortalecimiento de la
Metodologia Activa, con la siguiente
cobertura.

Departamentd Municipigs Escuelas Doceptes

Nifios

San Marcps 13 141 679

2]

[,574

Huehuetenango 3 36 141

N

1,414

Quetzaltenango 1 1 1

24

TOTALES 17 178 821

206

,012

En el Nivel Secundario se apoy6 a 3
institutos de Tele-secundaria en el
municipio Nuevo Progreso, San
Marcos y 2 en Suchitepéquez con
una poblacion de 294 estudiantes.

4.2 Capacitacion ;

Se capacito a 821 docentes en varios
temas, siendo éstos:

Reingenieria de la Metodologia Activa
a 821 docentes.

Metodologia de Lecto-Escritura
“Expresiones Significativas” a 198
docentes de Primer Grado de Primaria.

Induccion a la aplicacion de

“Guatematica” a 203 docentes.

Construyendo la Matematica, a 165
docentes de San Marcos vy
Huehuetenango.



4.3 Calidad Educativa :

Se monitore6 la aplicacion de
Metodologia en Pedagogia Activa a 178

escuelas utilizando indicadores
educativos especificos del programa
ERA, determinando su nivel de
aplicacion.
Nivel de Aplicacion de Pedagogia
Ubicacién Escuelas Activa
Avanzado |[Intermedio Inicial
San Marcos 141 124 14 3
Huehuetenango 36 27 7 2
Quetzaltenango 1 1
TOTALES 178 152 21 5

4.4 Produccion de Materiales

El equipo técnico de educacion genero
el siguiente material educativo.

20 guias de autoaprendizaje de
Matematicas y Ciencias Sociales.

Modelo para el registro de
Competencias del Curriculum Nacional
Base del Nivel Primario.

Disco compacto con 36 temas
infantiles para la ensefianza inicial de
Lecto-escritura y Matematicas.




5. Area de Salud y Nutricion

5.1 Centros Asistenciales vy
Puestos de Salud

Durante el 2006 se conto con 16 Centros
Asistenciales y Puestos de Salud, los
cuales brindaron atencion médica,
especificamente en: atencion a la mujer y
a la nifiez; primeros auxilios y servicios de
farmacia, en las que

ponen a disposicion de la poblacion
caficultora, medicamentos de calidad a

bajo precio.




5.2 Programa: Sistema Integral de
Atencion en Salud -SIAS-

Este programa consiste en brindar
atencion en el primer nivel de salud,
(salud preventiva). Actualmente SIAS /
FUNCAFE esta presente en siete
jurisdicciones de Suchitepéquez, dos
jurisdicciones de Rabinal B.V. y en tres
jurisdicciones de Chicaman el Quiché.
Este programa es financiado por el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social.

PROGRAMAS SIAS Poblacién
Chicaman, El Quiché 19,745
Suchitepéquez 71,318
Rabinal, Baja Verapaz 20,092
TOTAL 111,155




5.3 Jornadas Médicas

5.3.1 Jornada Médico -Odontoldgica
CULVER

Del 24 al 30 de marzo se realizO una
jornada médico-odontolégica, en los
municipios de San Pablo Jocopilas y
Santo Tomas la union del departamento
de Suchitepéquez, beneficiando a 5,355
habitantes de la region. Se cont6 con el
apoyo de estudiantes de la Academia
Culver del Estado de Indiana, Estados
Unidos, Anacafé, equipo basico de salud
del programa SIAS Suchitepéquez,
Odontélogos del Club Rotario las
Ameéricas y personal Comunitario.

5.3.2 Jornada Médica FUNCAFE-
CEIDEPAZ

Se desarrolld6 en la comunidad de
Chichupac, Xeshiguan y Volcancillo de
Rabinal, Baja Verapaz, especificamente
en las escuelas de Chichupac y el
Volcancillo; brindando consulta médica,
desparasitacion, aplicacion de
micronutrientes y fldor, beneficiando a
532 personas. Esta se realiz6 los dias 30
y 31 de agosto, con apoyo del personal
del Centro de investigaciones y Proyectos
para el Desarrollo y la Paz (CEIDEPAZ) y
el personal del programa de extension de
cobertura SIAS / FUNCAFE.




6. Seguridad Alimentaria 'y
Nutricional -SAN-

Con el tema de SAN, se cubrid los
municipios de El Tumbador San Marcos y
San Pedro Necta Huehuetenango,
atendiendo un total de 36 comunidades.
Este proyecto fue financiado por Ila
Agencia espafola de Cooperacion
Internacional, administrado por ANACAFE
y ejecutado por FUNCAFE.

Municipio o No. de No. de Nifios
Departamento comunidades Familias beneficiados
El Tumbador
San Marcos 12 284 1650
San Pedro Necta,
Huehuetenango 24 346 1014
TOTAL 36 630 2664

6.1 Modulos Avicolas (gallinas
ponedoras y de engorde)

El propdsito de esta practica en SAN, es
incorporar proteina animal y generar
ingresos econdmicos por medio de un
modulo avicola.

6.2 Estufas Ahorradoras de Lefna

La obtencion de energia, actualmente es
una tarea dificil para los campesinos, y
mediante la dotacion de estufas
ahorradoras de lena, se convierte en una
tecnologia sencilla que ha permitido el
mejoramiento de la salud, vivienda vy la



reduccion del consumo de lefla, asi cuniculas y huertos escolares durante
como mejores condiciones de salud y el ciclo 2006 y el producto obtenido se
seguridad. utilizé para la alimentacion de los nifios
y generar ingresos a través de la venta
de excedentes para un nuevo ciclo.

6.3 Unidades de Aprendizaje Mutuo

Mutuo Escolar -UAMES- 6.4 Silos para Almacenamiento
Esta practica consiste en la o _ s
transferencia metodoldgica con fines ~ Para contribuir a la disponibilidad de

alimentos se dot6é a la poblacion de silos
para el almacenamiento de granos
basicos.

educativos a la poblacion estudiantil
del nivel primario, involucrando la
metodologia del programa de
Escuela Rural Activa, se
implemento los moédulos avicolas,




7. Pro-Victims

Con el Apoyo econdmico de Ila
Fundacion  Pro-victims de  Suiza,
FUNCAFE apoyo las areas afectadas
por el conflicto armado interno, a traves
de la construccion de Centros de
convergencia en las comunidades de
Pajales, Xetzac y Xecaxlut, Cunén
municipio de El Quiché.

8. Administracion

8.1 Certificacion SGS

El dia 21 de abril de 2006 Funcafé recibio
la certificacion de “NGO
BENCHMARKING”. Con esta certificacion
nuestra fundacion se constituye en la
primer institucion certificada  sobre
buenas practicas como organizacion no
gubernamental, proceso realizado por la
firma auditora Swisscontact Service
adscrita a SGS (Société Générale de
Surveillance) firma Suiza Certificadora.



8.2 Reestructuracion Organizativa

En el mes de septiembre, la Junta
Directiva  decidi6  reestructurar la
organizacion de FUNCAFE, con el fin de
articular las acciones sociales al plan de
competitividad del sector caficultor,
nombrando como Director Ejecutivo al
ingeniero Mynor Maldonado.

8.3 Taller Evaluacion de
Desempeino Integracion de
Equipos, Trabajo Cooperativo Vy
Festival FUNCAFE

Los dias 18 y 19 de diciembre se
desarroll6 una actividad de
integracion de equipos, motivacion
del personal y evaluacion de
desempefio en la Finca Buena Vista
ubicada en San Sebastian,
Retalhuleu.




